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Processus d’analyse des pratiques en travail social 
 
18 mars, 15 avril, 20 mai et 24 juin 2019 de 9h00 à 16h30 
Animé par Christophe Pittet  
 
L’analyse des pratiques a pour but de favoriser la réflexivité sur l’agir professionnel afin de de permettre 
l’actualisation du sens des actions menées. Ce processus passe par un travail de prise de distance 
face à une réalité complexe à travers des échanges de points de vue, d’expériences et d’analyses. 
L’analyse des pratiques vise également une meilleure compréhension des articulations entre les 
logiques politiques, les contextes institutionnels et les motivations personnelles, par une analyse des 
déterminants sociaux et des postures professionnelles. 
 
Objectifs : 

• Permettre le partage des pratiques professionnelles par l’intermédiaire d’une problématique. 
• Favoriser une prise de recul face à la réalité professionnelle afin d’identifier les causes des 

obstacles rencontrés. 
• Mutualiser les outils et les stratégies de réponses en vue enrichir la pratique quotidienne. 
• Analyser sa posture professionnelle dans une recherche de réponses adaptées aux 

situations complexes. 
 
Contenu : 

A partir d’une situation exposée par écrit, puis explicitée oralement, les membres du groupe 
engagent des échanges d’expériences et de pratiques afin d’opérer un travail d’analyse visant 
un processus de distanciation face au problème rencontré à partir de différentes méthodes (jeu 
de rôle, sculpture, etc.) 
 

Animation : 
Christophe Pittet, travailleur social, sociologue et directeur du Pôle Autonome en Recherche 
Sociale 

 
Publics :  
Aux professionnel-le-s du travail social, de la santé et de la formation souhaitant réfléchir sur la 
complexité des pratiques et sur les enjeux institutionnels 
 
Lieu : 

Château d’Avaray, Loir et Cher, France 
 
Nombre de participant-e-s : 

entre 6 et 8 personnes 
 
Délai d’inscription : 

1er mars 2019 
 
Prix : 
Individuel : euros 400.- 
Institutionnel : euros 740.-  
Chômeur - Étudiant : euros 280.- 
 

 


